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Asociatia Roméana a Apei [

Centrul de Formare Profesionala ARA lanseaza un prim

apel pentru crearea retelei de traineri CFP ARA

(CFP ARA pool of trainers)

Ce este Centrul de Formare Profesionala ARA?

Misiunea si viziunea Centrului:

Dezvoltarea continud a competentelor profesionale in domeniul apei si apelor uzate pentru a
imbunatati performanta si sustenabilitatea companiilor de profil

Dezvoltarea generatiei actuale si a celor viitoare de leaderi din domeniu

Ca obiective specific, Centrul isi propune:

Imbunatatirea continua a nivelului de expertiza tehnica a angajatilor din domeniu
Incurajarea inovarii si adoptarea celor mai bune practici din domeniu
Asigurarea adaptarii continue a companiilor si angajatilor din domeniu la provocarile specifice

Dezvoltarea abilitatilor de leadership pentru profesionistii si practicienii din domeniul apei

Ce ofera Centrul?

Centrul este un hub educational in domeniul apei dedicat formarii continue pentru angajatii
din companiile de profil, creand un spatiu dedicat dezvoltarii sau imbunatatirii competentelor
necesare pentru a se adapta cat mai bine provocarilor specifice pe care domeniul le are.

Abordarea propusd combind cunostinte teoretice actualizate, experiente practice si acces la
tehnologii moderne si ofera variante multiple de produse educationale dezvoltate pornind de la
nevoile de formare identificate si revizuite periodic.

Cursurile oferite sunt create pentru a acoperi cat mai multe categorii de angajati din domeniu
si sprijind atat dezvoltarea competentelor tehnice, specifice, cat si a celor non-tehnice (soft-
skills) utile si necesare pentru a putea performa cdt mai bine in ecosistemul specific
domeniului apei.



Ce este reteaua de traineri ARA (trainers pool)?

Reteaua de traineri a Asociatiei Roméine a Apei (ARA) reprezintd un pilon esential al programelor de
formare profesionald continud, reunind experti de top din sectorul de alimentare cu apa si canalizare.
Formata din specialisti cu vastd experientd practica si didacticd, reteaua este conceputd pentru a
asigura o instruire de inaltd calitate, aliniatd la cele mai noi cerinte tehnologice, legislative si de
sustenabilitate.

Cine vor fi trainerii nostri?

1. Profesionisti din industrie — ingineri, tehnicieni si manageri cu experienta directd In operarea si
administrarea sistemelor de apa si canalizare.

2. Specialisti in reglementari si politici publice — experti in legislatia nationala si europeana, care
ofera claritate asupra cadrului normativ si a cerintelor de conformitate.

—

3. Profesori si cercetitori — colaboratori din mediul universitar, care aduc expertiza stiintifica s
inovatie in domeniul apei.

4. Consultanti si formatori certificati — specializati in dezvoltare manageriald, leadership si
competente soft, pentru o mai buna gestionare a echipelor si a proiectelor.

Domenii de expertiza ale trainerilor ARA

- Tehnologii de tratare si epurare — procese avansate pentru asigurarea calitatii apei.
- Hidraulica si managementul retelelor — optimizarea distributiei si reducerea pierderilor.

- Automatizare si digitalizare (SCADA, GIS, IoT) — modernizarea operatiunilor prin
tehnologie.

- Sustenabilitate si eficienta energeticd — solutii pentru reducerea amprentei de carbon si
utilizarea resurselor regenerabile.

- Reglementari si guvernantd corporativi — bune practici pentru alinierea la cerintele
europene si OECD

- Management si leadership — dezvoltarea competentelor de coordonare si luare a deciziilor
strategice.



Rolul retelei de traineri in dezvoltarea sectorului

Prin expertiza si metodele interactive de predare, trainerii ARA contribuie la cresterea competentelor
fortei de munca, oferind cursuri personalizate pentru operatori, tehnicieni, ingineri, manageri si
specialisti in domeniile conexe. Reteaua se extinde continuu, adaptandu-se noilor provocari ale
sectorului si integrand cele mai bune practici din industrie.

Astfel, Asociatia Roméana a Apei asigura nu doar formare profesionala de calitate, ci si un ecosistem
de Invatare colaborativ, esential pentru dezvoltarea durabili a sectorului apei in Roméania.

Care este profilul unui trainer pentru pilonul I - cursuri tehnice in cadrul CFP
ARA?

- Experienta relevanta de minimum S ani (2 ani pentru specialistii din domeniul IT) in
cadrul unui operator de servicii cu alimentare cu apa si de canalizare sau intr-o altd companie
din ecosistemul extins al sectorului apd/ apa uzata

- Specific, pregatire de specialitate si experienta practicd in unul dintre domeniile:
O Hidrotehnica (infrastructura si sisteme hidrotehnice, exploatare si mentenanta)

O Mecanicd/ electrotehnicda (echipamente de pompare, statii de epurare, automatizari /
intretinere si funtionare echipamente electromecanice)

O Mediu si tehnologii chimice (monitorizarea calitatii apei si apelor uzate/ asigurarea
conformitatii cu reglementédrile de mediu, exploatarea statiilor de tratare si epurare)

O GIS si topografie (cartografierea retelelor de apa canal / sisteme informatice
geospatiale pentru managementul infrastructurii de apa canal)

o IT si SCADA (sisteme de supraveghere automata, retele, securitate cibernetica,
leadership digital)

- A fost implicat(a) 1n activitati de formare interna in compania in care lucreaza / mentorat sau
este interest(d) de zona de training si vrea si se dezvolte inclusiv in aceasta zona (optional)

- Este la curent cu noutatile din domeniu si este pasionat(a) de acest domeniu
- Are abilitati de comunicare excelente

- Are abilitati de lucru in echipd excelente

- Este deschis(d) la a primi feedback comportamental

- Este pasionat(a) de lucrul cu oamenii, de a-i sprijini in procesul de dezvoltare personala si
profesionala si considera ca poate participa la acest proces pentru participantii la cursurile CFP
ARA

- Are disponiblitatea sa se deplaseze in Bucuresti si/sau la centrele regionale pentru a sustine
cursuri prezentiale sau are capacitatea de a sustine cursuri online, folosind toate resursele puse



la dispozitie de platforme de tipul zoom / google meets etc pentru crearea unor experiente de
invatare interactive

Care sunt beneficiile retelei de traineri ARA?

Odata selectat, devii parte din reteaua noastrd de traineri. Fiind parte a retelei de traineri a
Asociatiei Roméne a Apei (ARA), specialistii din domeniul apei si canalizarii beneficiaza de
o serie de avantaje profesionale si oportunititi de dezvoltare. Aceastd retea nu doar ca
ofera acces la cele mai noi tehnologii si practici din sector, dar si creeaza un cadru favorabil
pentru colaborare si crestere profesionala.

Acest lucru inseamnd ca ai posibilitatea sa intri in contact cu unii dintre cel mai buni
specialisti din sectorul apa/ apa uzata, precum si cu unii dintre cei mai buni specialisti din
domeniul trainingului si educatiei.

De asemenea, in cazul in care nu ai deja o formare specifica ca si formator, beneficiezi de
suport direct din partea echipei Centrului pentru a putea crea o experienta de invatare adaptata
nevoilor de Invatare ale adultilor (andragogie).

Posibilitatea de a face parte din prima echipa de traineri dedicata Intregului sector.

Fiind parte a retelei de traineri ARA, formatorii nu doar ca isi consolideaza pozitia ca experti
in domeniu, dar contribuie activ la progresul si modernizarea unui sector esential pentru
dezvoltarea durabild a Romaniei.

Ce trebuie sa faci pentru a aplica?

Sa ne trimiti un CV actualizat la adresa formare@ara.ro din care sd rezulte elementele
punctate mai sus (Care este profilul unui trainer CFP ARA?) si sa completezi chestionarul
disponibil la linkul urmator: https://docs.google.com/forms/d/e/
1FAIpQLSdbigzFLZuQ0a5q19daEWWBhkSnpPNGK2fNC3Fuw9h4qO_RwA/viewform?

usp=dialog

Prin chestionar te invitdim s ne spui ce te motiveaza sa devii parte din reteaua noastra, cum te
vezi tu ca trainer si ce impact consideri cd ai avea pentru participantii la cursurile noastre prin
experienta anterioard si, de asemenea, s bifezi si cursul / workshop-ul din lista de mai jos pe
care le-ai putea sustine (poti alege mai multe optiuni)

* Termenul limita este: 09.05.2025

» Adresa de email la care te invitdm sa ne trimiti documentele de mai sus este: formare@ara.ro

* Dupa expirarea termenului limita, vom analiza toate aplicatiile.

* Aplicantii care se potrivesc profilului nostru vor fi invitati la o discutie de maximum 30 de minute
pentru a ne cunoaste si pentru a evalua si abilitatile de comunicare si interrelationare.

» Trainerii selectati vor fi anuntati urmand sa fie organizate intalniri specifice cu fiecare pentru a putea
explora disponibilitatea implicarii in urmatoatele cursuri ARA planificate
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Denumire curs/workshop propuse pentru oferta CFP ARA - 2025-2026

Citirea si interpretarea planurilor tehnice (GIS si schite de retea): modul avansat de GIS
pentru retele de apa si canalizare

Securitate si sanatate in munca (SSM) in lucrari de retea si statii

Tehnologii de bazd SCADA (introducere in automatizare). Sisteme SCADA avansate si
controlul automatizat al proceselor in fluxul tehnologic de tratare a apei

Introducere in managementul energiei si reducerea consumurilor - resurse energetice
alternative (PV, pompe, cogenerare)

Audit de mediu, raportari de calitate a apei si calculul si reducerea amprentei de carbon

Managementul deseurilor si reutilizarea namolului

Managementul pierderilor de apa

Achizitiile publice si gestionarea contractuald a proiectelor de infrastructura de distributie si
tratare a apei uzate

Strategie si politici pentru sustenabilitatea serviciilor de apd/canal

Inovatie si digitalizare: smart water systems si digital twin

Managementul riscurilor si rezilienta sistemelor de utilitati

Automatizarea proceselor si managementul datelor digitale

Tratarea apei - procedee speciale de tratare a apei

Procese unitare 1n tratarea si eupurarea apei

Securitate cibernetica

Management de proiect - Masterplan in ingineria apei - Dezvoltare regionala hidroedilitara

Planificare si dezvoltare pe termen lung a infrastructurii

Program integrat: Hidraulica

Modul 3 - Culegere, incarcare si validare date GIS (modul de 2 zile)
Modul 4 - Extragerea datelor pentru pregatirea modelarii (modul 2 zile)
Modul 5 - Incdrcare in model si modelare hidraulicd (modul 2-3 zile)

Modul 6 - Workshop practic - softuri de modelare - grupare OR in functie de softul utilizat
(modul 2 zile)




